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OPERAZIONE TRASPARENZA

% Provincia di Varese

DATI RELATIVI Al TASSI DI ASSENZA E PRESENZA DEL PERSONALE

DEL COMUNE DI FERNO - PRIMO TRIMESTRE 2016

(ART.21 DELLA LEGGE 18 GIUGNO 2009 N.69)

TASSO DI | TASSO DI

SERVIZIO ASSENZA | PRESENZA
SERVIZIO AFFARI GENERALI -SEGRETERIA E PROTOCOLLO 0,46% 99,54%
SERVIZIO DEMOGRAFICI 0,81% 99,19%
SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO 0,66% 99,34%
SERVIZIO LAVORI PUBBLICI, URBANISTICA, EDILIZIA
PRIVATA, MANUTENZIONI 3,28% 96,72%
SERVIZIO SOCIO-CULTURALE E ASILO NIDO 2,30% 97,70%
SERVIZIO TRIBUTI 0,48% 99,52%
giorni di assenza:
totale giorni di assenza per ferie 122
totale giorni di assenza per aspettativa 0
totale giorni di assenza per malattia 50
totale giorni di assenza per infortunio 0
totale giorni di assenza per donazione sangue 0
totale giorni di assenza per malattia figlio eta inf. a 3 anni 0
totale giorni di assenza per maternita 0
totale giorni di assenza per permessi L.104 2
totale giorni di assenza per motivi personali (max 3gg. Anno) 8
totale giorni di assenza per lutto 0
totale giorni di assenza 182|
[totale giorni lavorativi nel trimestre | 2700
[totale giorni di presenza in servizio | 2518|




