GRADO DI DIFFERENZIAZIONE DELLA PREMIALITA' - ANNO COMPETENZA 2019

n. dipendenti  |n. dipendenti con | n. dipendenti con
con importo importo compreso | importo inferiore al
superiore o fra il 60% e il 90% | 60% del massimo
N. DIPENDENTI pari al 90% del |del massimo attribuito

massimo attribuito
attribuito

.PI’OduttIV.I’[a collettiva dipendenti a tempo 4 0 0 0

indeterminato

Produttivita collettiva dipendenti a tempo

: 1 0 0 0

determinato

Retribuzione di risultato delle Posizioni 5 5 0 0

Organizzative e delle Alte Professionalita

Retribuzione di risultato dei Dirigenti a tempo

indeterminato e determinato art. 110 comma 1 0 0 0 0

T.U. 267/2001




